
Фонд Убежища, Миграции и Интеграции 2014- 2020
Конкретные цели: 2. Интеграция/ Легальная
иммиграция Национальные цели: 3. Интеграция-
Наращивание потенциала Циркуляр Префектуры
2022- VII окно- 2022/2023 года
SAFE- Здоровье и Безопасность на работе в провинции
Пезаро- Prog 3888- CUP F79123000290007

Полезные ссылки в
провинции Пезаро и
Урбино
Ispettorato territoriale del lavoro
(Территориальная инспекция работы)
Пезаро , piazzale Matteotti,32
Тел. 0721-1548-401
С понедельника по пятницу, 9.15 - 12.45
Вторник и четверг 15.00- 17.00
e- mail: ITLPesaroUrbino@ispettorato.gov.it

Inca CGIL ( Национальный институт
конфедеральной помощи , Итальянская
всеобщая конфедерация труда)
Пезаро,  via Gagarin, 179
Тел. 0721-4201
e- mail: pesaro@marche.cgil.it
Фано, via Roma, 93/A
Тел. 0721-830388
e- mail: fano@inca.it

Anolf CISL ( национальная ассоциация «за
пределами границ», Итальянская
конфедерация профсоюзов рабочих)
Пезаро, via Porta Rimini, 11
Тел. 0721-380511
e- mail: ast.pesaro@cisl.it
Фано, via Garibaldi, 69
Тел. 0721- 805151
e- mail: ast.fano@cisl.it
Валлефолья, via Nazionale, 112/h, Bottega
Тел.0721-498446
e-mail: ast.pesaro@cisl.it
Ферминьяно, via dei Martiri della libertà 
Тел. 0722-332505

Consigliera di Parità Regione Marche (
Советница по вопросам равенства
Регион Марке)
Пезаро, Моника Аччарри
e-mail:consiglieradiparita@regione.marche.it

SAFE- Здоровье и
Безопасность на работе в

провинции Пезаро
Via della Giustizia 6/D, Fano (PU)
Тел. 0721865159- моб. 335258290
info@lafricachiama.org
www.lafricachiama.org

L’AFRICA CHIAMA ODV

Ты работник или
работница?

Знаешь ли ты о своих
правах в случае

несчастного случая на
работе?

Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020
Obiettivo Specifico: 2.Integrazione / Migrazione legale - Obiettivo Nazionale: 3. Integrazione - Capacity building

Circolare Prefetture 2022 - VII sportello - Annualità 2022 / 2023
SAFE - SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO NELLA PROVINCIA DI PESARO - Prog 3888 - CUP F79I23000290007



Что произойдет, если твой работодатель не
трудоустроил тебя законным образом и ты
получил травму?  В любом случае ты имеешь
право на все услуги предоставляемые INAIL (
Национальный институт страхования от
несчастных случаев на производстве) .
В случае травмы что тебе нужно делать?
Сразу поставь в известность работодателя и
отправь ему медицинскую справку.
Работодатель должен отправить справку в
Национальный институт страхования от
несчастных случаев на производстве в течении
двух дней с момента получения новости о
травме, вместе с Заявлением о несчастном
случае ( если отсутствие превышает 3 дня) или
Уведомление о несчастном случае ( если
отсутствие превышает 1 день).
После приемного покоя нужно идти к своему
лечащему врачу или в Национальный
институт страхования от несчастных случаев
на производстве?
По желанию. Национальный институт
страхования от несчастных случаев на
производстве имеет в своих офисах
медицинские кабинеты, в которых все
работники, которые получили травмы на
рабочем месте имеют право получить
амбулаторное лечение. Но, если хочешь,
можешь обратиться также к твоему врачу.
В случае травмы на работе, имеешь ли ты
право на какие- то выплаты ?
Да! Выплаты по временной абсолютной
инвалидности. Речь идёт о выплатах которые
возмещают отсутствие заработной платы, если
рабочая недееспособность превышает 3 дня.
Выплаты предусмотрены на весь период «
временной абсолютной инвалидности» ,
включая праздничные дни вплоть до
выздоровления. Выздоровление оценивается
врачами Национального института страхования
от несчастных случаев на производстве.

Что такое INAIL?
Это Национальный институт страхования
от несчастных случаев на производстве
который защищает работников. В Италии
все работники застрахованы в
Национальном институте страхования от
несчастных случаев на производстве.

Права работников и
работниц
Контракт 
У тебя есть право иметь контракт в котором
указаны все аспекты твоей
работы: количество рабочего времени, рабочее
расписание, базовая
заработная плата, начало и конец трудовых
отношений.
Отпуск и еженедельный отдых 
Ты имеешь право на отпуск, и в течении
каждых семи дней на отдых
продолжительностью хотя бы 24
последовательных часов.
Обучение Безопасность на работе 
Ты имеешь право быть проинформирован
насчёт рисков на рабочем месте
и иметь индивидуальные защитные устройства.

Безопасность на
работе
Оценка рисков 
Оценка рисков, также в выборе рабочего
оборудования, используемых
химических веществ и смесей, и оснащения
рабочего места, должна
принимать во внимание риски для
безопасности и здоровья работников,
включая категории работников подверженных
особым рискам, среди которых
те, кто имеет иностранное происхождение. 
Обучение и информация
Работодатель гарантирует то, что каждый
работник , учитывая языковой
барьер, может получить достаточное и
соответствующее обучение
относительно здоровья и безопасности.

В случае травмы…

Во время беременности действует защита в
поддержку материнства, ты имеешь право:

Сохранить место работы 
Воздержаться от работы 
Получать выплаты заменяющие
заработную плату 

Внимание: подписывать, на момент принятия
на работу, документ о своем будущем
увольнении является преступлением, твой
работодатель не может попросить уволиться
или уволить во время беременности. Для
консультации обратись в профсоюз или к
Советнику по вопросам равенства.

Материнство

Как ты можешь сообщить о несчастном
случае если тебя госпитализировали в
больницу? 
В такой ситуации больница отпра
вляет медицинские справки как в Национальный
институт страхования от несчастных случаев на
производстве, так и работодателю. В любом
случае необходимо оповестить работодателя.


